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DILIGENCIA - El Ple, en la sessié AJT/PLE/9/2025 de 26 de setembre de 2025, va aprovar,
amb el text que figura a continuacio, la mocié segient:

MOCIO DE SUPORT AL MANIFEST PROMOGUT PER ENTITATS DE GENT GRAN EN
RELACIO AL DIA INTERNACIONAL DE LES PERSONES GRANS, DIA 1 D’OCTUBRE DE
2025, PER UNA SOCIETAT LLIURE D’EDATISME.

En el marc de la commemoracié de I'1 d’octubre, Dia internacional de les Persones Grans, el
present manifest “Per una societat lliure d’edatisme” es fonamenta en la necessitat d’un canvi
de paradigma i vol considerar les persones grans no des de les pérdues i limitacions, siné des
de les oportunitats de desenvolupament personal en una societat més justa i inclusiva.

El Ple, a proposta dels grups politics municipals del Partit dels Socialistes de Catalunya,
d’Esquerra Republicana de Catalunya + EUIA, del Partit Popular i de L’'Hospitalet en Comu
Podem - Confluéncia, amb 'adhesi6

ACORDA:

PRIMER.- Aprovar el manifest impulsat per entitats, consells comarcals i diferents Ajuntaments,
en el marc de I'1 d’octubre, Dia Internacional de les persones grans, que diu:

“Manifest per una societat lliure d’edatisme 1 d’octubre de 2025 - Dia Internacional de les
Persones Grans.

Manifest per una societat lliure d’edatisme 1 d’octubre de 2025 - Dia Internacional de les
Persones Grans Avui les persones grans alcem la veu per exigir una societat que ens respecti,
ens valori i ens inclogui sense que la nostra edat es converteixi en motiu de discriminacié o
exclusié. Som dipositaries d’experiéncia, coneixement i memoria i, tot i aixd, sovint som
invisibilitzades, menystingudes o reduides a estereotips injustos que no reflecteixen la nostra
realitat.

Cal denunciar i combatre I'edatisme, una forma de discriminacio silenciosa, perd profundament
arrelada, que s’alimenta de prejudicis i simplificacions. Aquests estereotips ignoren la diversitat
d’experiéncies i maneres d’envellir, i imposen un criteri Unic i excloent. Les dones grans son les
més afectades, ja que pateixen una doble discriminacio: per radé d’edat i de génere, fet que
n’agreuja I'exclusio social.

L’edatisme es manifesta en tots els ambits i de moltes maneres: quan se’ns exclou del mon
laboral, quan se’ns nega la capacitat de decidir, quan els mitjans de comunicacié ens retraten
com a febles o dependents, o quan se’ns tracta amb condescendéncia i quan s’utilitza com a
argument per desenvolupar politiques i practiques discriminatories sense tenir en compte la
nostra opinid. Aquestes actituds no només ens afecten personalment, siné6 que també
empobreixen la societat, sense reflectir la riquesa de la diversitat generacional.
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S’ha d’erradicar I'edatisme, per promoure la igualtat i la justicia en totes les etapes de la vida. |
també s’han de promoure politiques i lleis que ens protegeixin contra la discriminacié basada
en l'edat, i fomentar la inclusié i el respecte mutu entre les diferents generacions.

Rebutgem qualsevol intent de generar confrontacié entre joves i grans. El futur es construeix
des del dialeg, el respecte mutu i la col-laboracié entre totes les generacions. El conflicte entre
edats és una fal-lacia que divideix, mentre que la convivéncia i la solidaritat intergeneracional
enforteixen el teixit social i democratic.

Per aixd fem una crida a tota la societat —institucions, entitats, empreses, mitjans i
ciutadania— per al seguent:

* Reconeixer la dignitat en totes les edats. Valorar I'aportacié de les persones grans, pel que
han fet i pel que encara poden oferir.

* Implementar politiques publiques que assegurin la igualtat i la participacid, que garanteixin
drets i oportunitats en tots els ambits de la vida que fomentin I'envelliment actiu i combatin
I'exclusio.

» Transformar el relat social. Trencar amb els estereotips en els mitjans de comunicacié, que
tenen un paper important en la construccié social, i per oferir imatges justes i diverses de la
vellesa.

» Educacié inclusiva. Incorporar en I'educacié continguts que ajudin a identificar i eliminar
I'edatisme, i fomentar aixi el respecte i la convivéncia des de petits.

* Impulsar el dialeg intergeneracional. Crear espais de trobada i intercanvi per compartir
coneixements, valors i experiéncies, i per trencar prejudicis i construir ponts.

* Fomentar la cultura de la pau. En un mén marcat per conflictes armats i crisis humanitaries,
on les persones grans sovint son les més vulnerables i oblidades, cal promoure una societat
basada en el respecte, 'empatia, el didleg i la resolucié pacifica dels conflictes.

* Valors democratics. Enfortir la democracia des del compromis actiu i la inclusié de totes les
edats per aconseguir una societat més justa que no retalli drets i despesa social.

Volem envellir amb dignitat, no amb por. Som una part activa de la societat, som artifexs de la
nostra vida i un grup social amb identitat i drets compartits. Perqué el valor d’'una persona no
disminueix amb l'edat, i perqué una societat justa i madura és aquella que no deixa ningu
enrere.

La nostra societat sera realment justa només quan sigui inclusiva per a tothom i lliure de
discriminacio per I'edat.”

SEGON.- L’Ajuntament es referma en el seu compromis de continuar treballant junt amb el
teixit associatiu i amb la ciutadania en general, en un canvi de mirada vers la nova longevitat i
reflexionar sobre els drets de les persones grans i el concepte de vellesa. Aixi com promoure
I'envelliment actiu afavorint I'apoderament i la participacié de les persones grans de la ciutat.

TERCER.- Traslladar els acords anteriors als casals de gent gran de I'Hospitalet, a la taula
sectorial de gent gran, al Consell de Ciutat i als Consells de districte de la ciutat.

Signat digitalment per:
El secretari general del Ple
Fernando Aragonés Seijo
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